Konzeption des integrativen
Kinderhauses Haag

Bereich: Kindergarten

September 2019

Telefon: 08167/8300 E-Mail: kiga.haag@vg-zolling.de






Inhaltsangabe

11

2.1.
2.2.
2.3.
2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.
2.3.4.

4.1.
4.2.

7.1.
7.2.
7.2.1.
7.2.2.
7.2.3.
7.2.4.

7.2.5.
8.

8.1.
8.2.

9.
10.

11.
11.1.

Trager
Leitidee des Tragers

Die Geschichte des Kinderhauses
Geschichte des Kinderhauses

Lage und Umgriff

Beschreibung des Kinderhauses
Struktur Kindergarten

Struktur Krippe

Offnungszeiten im Kinderhaus
Personal

Motto

Menschenbild
Das Bild vom Kind
Das Bild von Eltern und Padagogen

Rechte des Kindes
Ziele

Methoden

Padagogischer Arbeitsansatz

Hauptmethoden fur den Krippen-, bzw. Kindergartenbereich
Beobachtung

Freispiel

Partizipation und Beschwerdemanagement

Umgang mit 8 8a SGB VIl Kindeswohlgefahrdung/ Umsetzung
des Bundeskinderschutzgesetzes:

Kooperation Schule/Vorkurs Deutsch

Padagogische Schwerpunkte im Kindergarten
(BaykiBiG 2013)

Basiskompetenzen

Themenbezogene Schwerpunkte

Schlisselsituationen und Ubergange im Kindergarten
Zeitstruktur und Inhalte

Gestaltete Umgebung
Raumgestaltung

11.1.1 Gruppenraum
11.1.2 Kindergarten allgemein
11.1.3 Snoezelenraum

11.2.
11.3.

12.

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.
12.5.

Garten
Nutzen der Umgebung

Team

Kleines Team
Grol3es Team
Leitungsteam
Tragerkontakt
Fortbildungen

nuuuLuLuvLwymw v v L,

nuunmunuwm

~No o Ol

O© OO 0O 00~~~

i
o O

PR RPRPR R R
DAWNNNPR R

.14
.14

.15
.15

.16
.19

.19
.19
.19
. 20
. 20
. 20
. 20

.21
.21
.22
.22
.22



12.6. Aufgabenbereiche/Einrichtung
12.6.1. Leitung Kindergarten/Krippe
12.6.2. Stellvertretende Leitung
12.6.3. Vertretungsregelung

12.7. Aufgabenbereiche/Gruppe

13. Bildungspartnerschaften
14. Kinderhausbeirat

15. Vernetzung
15.1. Kooperationspartner
15.2. Langzeitprojekt

16.  Offentlichkeitsarbeit
16.1. Gruppenintern
16.2. Einrichtung

17.  Qualitatssicherung

nununmw O nu Vununuwm

nuwm

.22
.22
. 23
.23
. 23

.24
.24

.25
.25
.25

.25
. 26

. 26



Konzeption des integrativen
Kinderhauses in Haaq

Vorwort

In der folgenden Konzeption haben alle Mitarbeiterinnen unseres anerkannten
integrativen Kinderhauses, bestehend aus Integrationskrippe und
Integrationskindergarten, gemeinsam die Ziele ihrer Arbeit beschrieben und
vermitteln damit einen Einblick in ihre padagogischen und methodischen
Schwerpunkte. Aber auch die Rahmenbedingungen sowie die Sozialstruktur, auf die
Ihr Kind im Kinderhaus trifft, sind ausfihrlich dargestellt.

Die Entwicklung dieser Konzeption war auch fir das Kinderhausteam wichtig. Sie
gibt dem Team und jeder einzelnen Mitarbeiterin eine Leitlinie fur ihre
verantwortungsvolle Aufgabe.

Das Konzept ist jedoch nicht statisch, sondern ein lebendiges Werk, das sich stetig
an sich verandernde Anforderungen anpassen muss.

Damit sich Ihr Kind im Kinderhaus der Gemeinde Haag an der Amper wohl und
geborgen fuhlt, legen wir grof3en Wert auf partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
allen Eltern. Sie ist ein wesentlicher Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

Ich winsche mir fur die Zukunft unseres Kinderhauses ein lebendiges, frohliches
Miteinander von Erzieherinnen, Kindern und ihren Eltern.

Anton Geier
1. Burgermeister

1. Trager

Leitidee des Tréagers

Die Gemeinde Haag an der Amper ist Trager des Kinderhauses Haag. Sie
Ubernimmt damit ihren gesetzlichen und gesellschaftlichen Auftrag zur
Kinderbetreuung von ca. 10 Monaten bis zur Einschulung.

Die Gemeinde wird méglichst gunstige Bedingungen schaffen, dass eine am Wohl
und an der Entwicklung der Kinder orientierte PAdagogik geschehen kann. Das
Kinderhaus in Haag ist als integrative Einrichtung anerkannt. Die Gemeinde will
jedem Kind ermdéglichen seine individuelle Lebenssituation selbststandig in der
Heimatgemeinde zu bewaltigen. Die padagogischen und methodischen
Schwerpunkte werden in dieser Konzeption dargestellt.

Daruiber hinaus wird die Gemeinde das Angebot der Offnungszeiten, soweit moglich,
dem Bedarf der Kinder und Eltern anpassen. Fur die Personalfiihrung wurde das
Jahreszielvereinbarungsgespréach eingefihrt.



Um die Qualitat der Arbeit des Kinderhauses sicherzustellen, wird die Gemeinde
regelmanig Uberprifungen mit geeigneten Malinahmen durchfihren. (siehe Punkt:
Qualitatssicherung)

2. Die Geschichte des Kinderhauses

2.1 Geschichte des Kinderhauses

Die ersten Haager Kindergartenkinder fuhren mit dem Bus in den Langenbacher
Pfarrkindergarten. Dort wurden die Platze zu knapp, um auch weiterhin Haager
Kinder aufzunehmen.

Es wurde beschlossen, in Haag ein leer stehendes Gebaude zu einem Kindergarten
umzugestalten. Der Kindergarten wurde 1983 ertffnet. Die Einrichtung bestand aus
einer Vormittags- und einer Nachmittagsgruppe, in der eine Erzieherin und eine
Kinderpflegerin tatig waren. Spater kam eine zweite Wechselgruppe hinzu.

Durch die ErschlieBung neuer Baugebiete und dem damit verbundenen Zuzug
reichte das Angebot der Kindergartenplatze nicht mehr aus. Es wurde ein neuer
Kindergarten an der HauptstralRe im Ortskern gebaut. Im September 1991 wurde der
Bau beendet und der Betrieb konnte beginnen.

Im Laufe der Zeit hat sich die Gruppenstruktur immer wieder verandert. Im Jahr 2001
besuchte das erste Ganztageskind die Einrichtung. Nachmittags wurde fur Kinder
unter 3 Jahren einmal wdchentlich eine Schnuppergruppe angeboten.

Seit der Einfuhrung des BayKiBiG 2005 kénnen die Buchungszeiten in allen Gruppen
weitgehend flexibel gestaltet werden, ohne dass die Kinder die Gruppe wechseln
missen. Im Jahr 2010 wurde die erste Einzelintegration eines Kindes maoglich. Seit
2011 besteht in Zusammenarbeit mit der Lebenshilfe Freising eine
Integrationsgruppe.

Von 2010 bis 2013 besuchten Kinder ab 2 Jahren in einer eigenen Gruppe den
Kindergarten.

Kinder unter zwei Jahren besuchten die Kinderkrippe in Zolling.

Auf Grund gesetzlicher Verpflichtung und gro3erer Nachfrage ist seit September
2013 der Besuch einer Kinderkrippe fir Kinder ab ca. 10 Monaten moglich. Die
Kinderkrippe ist am Dorfplatz im ehemaligen ,Alten Wirt* eingerichtet worden und
gehort zum Kinderhaus Haag.

Von September 2018 bis August 2019 bestanden im Kindergarten zwei
Integrationsgruppen.



2.2 Lage — Umgriff

Einzugsgebiet
Das Einzugsgebiet unseres Kinderhauses umfasst im wesentlichen die Gemeinde
Haag (ca. 2700 Einwohner) mit den Orten:
e Haag
Inkofen
Untermarchenbach
Mittermarchenbach
Obermarchenbach
Seeberg
Plérnbach
Hausmehring
Haun
Holzh&ausl
Sollern
Weihrinnen
e Unterschwaig
Kinder aus den umliegenden Gemeinden sind die Ausnahme

2.3 Beschreibung des Kinderhauses

2.3.1. Struktur Kindergarten

Gruppe | /Orange Gruppe bis zu 24 Kinder von 3 — 7 Jahren
Gruppe I/ Gelbe Gruppe bis zu 24 Kinder von 3 — 7 Jahren
Gruppe lll/ Rote Gruppe bis zu 23 Kinder von 3 — 7 Jahren

davon 1 heilpadagogische Kind
Gruppe IV/ Blaue Gruppe bis zu 24 Kinder von 3 — 7 Jahren

Am Nachmittag werden die Kinder zur ,kunterbunten Gruppe“ zusammengefasst.

2.3.2. Struktur Krippe

In Gruppe | (Sonnenblumengruppe)
kénnen bis zu 12 Kinder von ca.l — 3 Jahren,
davon 2 heilpadagogische Kinder, aufgenommen
werden.

in Gruppe Il (Ganseblimchengruppe)
bis zu 12 Kinder von ca.l — 3 Jahren aufgenommen
werden.
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2.3.3. Offnungszeiten im Kinderhaus: 7.15 bis 16 Uhr

Zwischen 7.15 Uhr und 7.45 Uhr gibt es jeweils eine Auffanggruppe.
Mogliche Buchungszeiten:

4,75-Stunden: 7.15 Uhr — 12 Uhr
5,75-Stunden: 7.15 Uhr — 13 Uhr
6,75-Stunden: 7.15 Uhr — 14 Uhr
7,75-Stunden: 7.15 Uhr — 15 Uhr
8,75-Stunden: 7.15 Uhr — 16 Uhr

Die Mindestbuchungszeit im Kindergarten betragt taglich 4,75 Stunden an finf
aufeinander folgenden Tagen, in der Kinderkrippe 4,75 Std. an mindesten drei
aufeinanderfolgenden Tagen.

Die Offnungszeiten kénnen nach Bedarf und Personalsituation verandert werden.

2.3.4. Personal

Das Personal setzt sich derzeit aus: freigestellter Leitung, acht Erzieherinnen, zwei
Sozialpadagoginnen, sieben Kinderpflegerinnen, eine Erzieherin in Ausbildung
(Optiprax) und einer Praktikantin im Bundesfreiwilligendienst zusammen.

Das padagogische Personal wird von 3 Raumpflegerinnen, einer Haushaltshilfe und
dem Hausmeister unterstitzt.

3. Motto — Grundgedanke des Kinderhauses

Begleitet mich - und ich kann
wachsen!



4. Menschenbild

Praambel
aus dem Grundgesetz fur die Bundesrepublik Deutschland,
Artikel 1:

,Die Wirde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu
schutzen ist Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. ...“

4.1 Das Bild vom Kind

Das Bild vom Kind nimmt flr uns eine zentrale Rolle ein und leitet unsere praktische
padagogische Arbeit.

Jedes Kind ist von Geburt an ein vollwertiger Mensch und hat seine personliche Art
zu sehen, zu fihlen, zu denken und sich zu auf3ern. Wir schatzen die Kinder in ihrer
Vielfalt, nehmen jedes Kind als Individuum ernst und trauen ihm zu, seinen Alltag
weitgehend eigenstandig mit zu gestalten.

Wir vergleichen das Kind mit einer Pflanze, die zum Wachsen Licht, Warme, Wasser
und den fur sie geeigneten Boden bendtigt.

4.2 Das Bild von Padagogen und Eltern

Wir Padagoginnen stehen dem Kind als Beobachter, Impulsgeber, Begleiter und
,Gartnermeister” zur Verfligung, so kdnnen wir seinen Bedurfnissen durch gezielte
Forderung gerecht werden.

Gegeniuber dem Kind verhalten wir uns ehrlich, offen und herzlich.

Das Kinderhauspersonal hat eine Vorbildfunktion und tritt dem Kind respektvoll
gegenuber.

Fur Struktur und Organisation des Ablaufs im Kinderhaus ist ausschlief3lich das
padagogische Personal zustandig. Entscheidungen werden nach grindlicher
Uberlegung getroffen.

Die Padagogin hat das Wohl der ganzen Gruppe im Auge.

Eltern, die erste und wichtigste Bindungspersonen sind, werden als Experten ihrer
Kinder verstanden, die Gber besonderes Wissen verfliigen im Hinblick auf

» die Lebensgeschichte ihres Kindes

» seine Gewohnheiten, besonderen Interessen, Vorlieben und Abneigungen

» seine Starken und unterstitzungsbedurftigen Bereiche.



5. Rechte des Kindes

¢ Jedes Kind hat das Recht auf liebevolle Zuwendung, Vertrauen und
Geborgenheit.

e Jedes Kind hat das Recht, sich in seinem Tempo zu entwickeln.
Jedes Kind hat das Recht, gesehen zu werden.

e Jedes Kind hat das Recht seine personlichen Bedurfnisse und Gefuhle zu
auf3ern und darin wahrgenommen zu werden.

e Jedes Kind hat das Recht auf freies Spiel.

e Jedes Kind hat das Recht auf einen gro3tmoéglichen Freiraum, in dem es sich
entfalten kann.

e Jedes Kind hat das Recht seine eigenen positiven und negativen Erfahrungen

zu machen.

Jedes Kind hat das Recht auf klare Grenzen.

Jedes Kind hat das Recht auf Ordnung.

Jedes Kind hat das Recht auf Bildung.

Jedes Kind hat das Recht auf Regeln und Rituale.

6. Ziele

Die einzelnen Entwicklungsschritte der Kinder erfolgen von sich aus und
werden bei jedem Kind individuell unterstitzt.

Kind sein durfen
Bei uns darf das Kind ,Kind sein“. So angenommen zu werden wie man ist, ist eine
wichtige Grundlage fur die Entwicklung eines starken Selbstbewusstseins.

Miteinander Freude erleben

In unserem Alltag erleben wir miteinander Freude und Lachen. Durch dieses
Miteinander kann das Kind Lebensfreude in der Gemeinschaft erfahren, z.B.:
Spielen, Ausfliige, Selbststandigkeit, etc.

Gefuhle bewusst wahrnehmen

Das Kind lernt sensible Situationen kennen und im Alltag damit umzugehen. Jedes
Kind darf und soll seine Geflihle ausleben, ebenso gehoért es dazu, wenn es von
anderen Kindern wegen seines Verhaltens kritisiert wird.

z. B.: Konflikte austragen, warten lernen, Spald haben, etc.

Werte vermitteln - Wertschéatzung

Wir lehren das Kind sich selbst, den Anderen, die Natur und das Spielmaterial Wert
zu schatzen, z.B.: Tiere beobachten, anstelle darauf zu treten.

Das Kind, das selbst Warme, Liebe, Achtung, Vertrauen und Geborgenheit erfahren
hat, hat die Chance ein gutes Selbstwertgefiihl zu entwickeln und diese Werte auch
an Andere weiterzugeben.
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Erlernen von Selbststandigkeit

Das Kind lernt seinem Entwicklungsstand entsprechend selbststandiges Handeln
und kann dadurch Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten gewinnen, z.B. Mithilfe bei
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten, selbststandig anziehen, etc.

Das Kind lernt Grenzen kennen, akzeptieren und selber setzen

Das Kind lernt Grenzen kennen und verstehen. Es versucht, selbst Grenzen zu
setzen und akzeptiert die der Anderen. Zum Beispiel mit unserem Spruch: ,Stopp!
Das mag ich nicht!“

Grenzen vermitteln Sicherheit und schaffen ein Klima der Verlasslichkeit.

Sich selber spiren
Das Kind begegnet seiner Welt mit allen Sinnen. So begreift und erweitert es seinen
Lebensraum.

Meinungsbildung:

Jedes Kind bekommt die Chance sich als eigenstandige Person anzunehmen . Es
aul3ert seine Meinung und achtet die Meinung der Anderen z. B. im Morgenkreis.
Das ist die Voraussetzung fur eine gelungene Kommunikation und einen
erfolgreichen Meinungsbildungsprozess.

Demokratie/Partizipation/Beschwerdemanagement

Die Kinder sind ihren personlichen Fahigkeiten entsprechend aktiv an
Entscheidungsprozessen beteiligt; z.B. AuRerung von Wiinschen oder Kritik im
Morgenkreis, Kinderinterview, Festlegung von Regeln im alltaglichen Leben, etc.
In der Kinderkrippe steht die Beobachtung und Unterstitzung der Bedurfnisse der
Kinder im Vordergrund.

Grundlegende Fertigkeiten erfahren — Alltagsbewaltigung

Wir machen uns gemeinsam mit dem Kind auf den Weg, den Alltag zu entdecken
und diesen durch lebenspraktische Ubungen auch zu bewaltigen. Wie zum Beispiel:
sich selbst anziehen, Sauberkeitserziehung, Tisch abrdumen, etc.

7. Methoden

7.1 Padagogischer Arbeitsansatz

Arbeitsansatz

Wir versuchen in unserem Alltag Spiel- und Lernsituationen so zu gestalten, dass
alle Kinder daran teilhaben oder dazu beitragen kénnen.

Wir unterstitzen die Kinder auf Grundlage der inklusiven Padagogik individuell und
ganzheitlich im Hinblick auf ihr Alter, ihre Herkunft und ihre Geschlechtsidentitat, ihr
Temperament, ihre Starken, Begabungen und Interessen. Die Normalitat der
Verschiedenheit von Menschen wird betont. Wir betrachten ,Inklusion® als einen
Prozess, bei dem auf die verschiedenen Bedurfnisse von allen Kindern eingegangen
wird. Als Grundlage gilt die Partizipation, da eine Padagogik der Vielfalt konkret nur
durch Beteiligung der Einzelnen umzusetzen ist.
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Unser padagogischer Handlungsansatz ist situationsorientiert d. h. an den
Bedtrfnissen und der Situation der Kinder ausgerichtet. Um diese zu erkennen, ist
die Beobachtung der Kinder grundlegend.

Kinder mit einem anerkannten Bedarf werden nach dem heilpadagogischen Ansatz
von externen Therapeuten zusatzlich gefordert.

Ein weiterer Ansatz unserer Arbeit ist es projektorientiert zu arbeiten. Die
Dokumentation der Aktionen, Ereignisse und Projekte ist uns besonders wichtig,
z. B. Fotos an den Infowanden der Gruppen, digitaler Bilderrahmen (Krippe).

Wir arbeiten sowohl in Anlehnung an die Reggio-Padagogik als auch in Anlehnung
an die Montessori-Padagoaqik.

Laut Reggio-Padagogik ist das Kinderhaus ein Ort, an dem Kinder forschen,
hinterfragen und Dinge prufen konnen. Das zentrale Ziel ist, die Lernfreude der
Kinder zu erhalten und zu férdern.

Die Kinder sollen die Moglichkeit haben, ihre eigenen Winsche, Anregungen oder
Kritikpunkte mit einzubringen.

Wir wollen den Kindern einen sinnlichen Zugang zur Welt er6ffnen. Durch die
bildhafte und gestalterische Darbietung soll die Wahrnehmung geschérft und die
Weltaneignung sinnlicher gestaltet werden. Wir erhoffen uns einen
verantwortungsvolleren Umgang mit Wissen und eine Weiterentwicklung der
Personlichkeit.

Unter dem Leitsatz Maria Montessori’s ,,Hilf mir es selbst zu tun®.. bieten wir den
Kindern unterschiedliche Materialien des Alltags, sowie Elemente zum
selbststandigen Uben und Lernen an, die die Kinder nach ihren Interessen und
Fahigkeiten nutzen kénnen. Z.B. Tablett mit Schittiibungen, Léffeliibungen,
Ubungen des ,praktischen Lebens®, etc.

7.2 Hauptmethoden fur den Krippen- bzw. Kindergartenbereich

7.2.1. Beobachtung

Den jeweiligen Altersgruppen entsprechend erstellen wir einmal jahrlich einen
Beobachtungsbogen (,Perik®, ,Seldak®, ,Sismik®, etc.).

In der Krippe wird mit Portfolios und Lerngeschichten gearbeitet.

7.2.2. Freispiel/Definition

Unser Team definiert Freispiel folgendermafien:

Die Freispielzeit beginnt mit Offnung des Kindergartens bzw. der Krippe. Die Kinder
haben die Mdglichkeit, innerhalb bestehender Regeln den Spielpartner, das
Spielmaterial, den Spielbereich und die Spieldauer frei zu wahlen. Hierbei stehen
den Kindergartenkindern Gruppenraum, Nebenraum, Aula, Garten und Turnraum zur
Verfiigung. Die Krippenkinder haben die Méglichkeit den eigenen Gruppenraum,
Nebenraum, die Terrasse, Flur und Garten zu nutzen. Gruppenubergreifende
Besuche sind auf Anfrage der Kinder méglich. Um Selbststandigkeit und
Sozialverhalten entsprechend zu férdern, bleiben wir als Paddagogen jederzeit fur die
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Bedurfnisse der Kinder ansprechbar. Wir greifen nur ein, wenn es notig ist. Im
Freispiel hat das Kind die grof3te Moglichkeit Partizipation zu leben.

Folgende Schwerpunkte pragen das Freispiel der Kinder je hach Entwicklungsstand :
- Sozialerziehung:
- Freiraume und Grenzen erfahren
- Ordnung erfahren
- Konflikte selbststandig l6sen
- ldeen entwickeln und umsetzen
- Zeit haben
- Raum fiur Geborgenheit
- Kontakte und Freundschaften schlieRen und pflegen
- Verschiedenste Eindriicke verarbeiten
- Alltagsbewaltigung
- In andere Rollen schlipfen
- Langeweile und Frust aushalten
- Achtung des Anderen
- Kind sein durfen
- Nein/Ja sagen kénnen
- Ausdauer
- Selbststandigkeit
- Kreativitat
- Gruppen ubergreifende Angebote/ zeitlich beschrankte, bereichsoffene
Spielmoglichkeiten

7.2.3.Partizipation und Beschwerdemanagement

Partizipation ist ein wesentliches Element demokratischer Lebensweise und bedeutet
fur uns, Kinder in moglichst viele Entscheidungsprozesse, die sie betreffen mit
einzubeziehen und zu beteiligen.
Das heif3t fir uns:
Bereitstellung von Freirdumen fir die Kinder. Sie sollen innerhalb ihrer
Kompetenzen entsprechend mitverantwortliche Selbstbestimmung erfahren
und ausiben.
e Wir treten mit den Kindern in den Dialog, treffen Entscheidungen nicht fur sie,
sondern mit ihnen.
Der Morgenkreis, kleinere Gesprachskreise, Kinderkonferenzen oder
Projektarbeit, etc. bieten den Kindern die Mdglichkeit selbst Regeln und
Ablaufe mit zu bestimmen, z.B. gemeinsames Erarbeiten von Regeln fur das
,Raufen” im Garten.
¢ Die Kinder dirfen sich frei und selbstbestimmt bewegen, Spielort,- dauer und
Spielpartner in der Freispielzeit selbst wéhlen.
¢ Mitbestimmung beim Essen/Trinken und Schlafen, Mithilfe bei alltdglichen
Tatigkeiten im Rahmen der persénlichen Interessen und Moglichkeiten.
e Bei Abstimmungen z&hlt jede Stimme gleich.

Das Beschwerdemanagement sehen wir als eine Form des Austausches
(konstruktive Kritik). Neue Denkanstol3e, die uns in der Qualitatsentwicklung
unterstitzen und eine offene partnerschaftliche Atmosphéare im Miteinander von
Kindern, Eltern und padagogischem Personal schaffen, diskutieren wir gerne.
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Im Bezug Eltern — padagogisches Personal stehen folgende Punkte im
Vordergrund:

e Entwicklungsgesprache/Sprechstunden: In allen Gruppen finden Gesprache
statt, die den Eltern die Mdglichkeit bieten, ihre Wiinsche und Anregungen,
aber auch Sorgen oder Kritik in Bezug auf ihr Kind in der Einrichtung zu
auf3ern. Tur- und Angelgesprache sind situationsbedingt maglich.

o Kurzfristige Termine: Bei aktuellen Anliegen sind wir gerne zu zeitnahen
Gesprachen bereit.

e Meinungsaustausch: Gruppenelternabende und die Treffen des Elternbeirats
als Bindeglied zwischen Team, Trager und Eltern, bieten die Méglichkeit
personliche Meinungen und Fahigkeiten mit ein zu bringen. Z.B.: Thema:
Mittagessen.

e Bearbeitung und Dokumentation von Beschwerden: Diese werden im Team
besprochen und in einem Protokoll festgehalten.

7.2.4. Umgang mit § 8a SGB VIl Kindeswohlgefdhrdung/Umsetzung des
Bundeskinderschutzgesetzes:

Das Personal unserer Einrichtung ist in einem stetigen Austausch untereinander, mit
den Eltern, der Leitung, dem Tréger und einem Supervisor.

Sollten einzelne Personen besondere Vorkommnisse oder Entwicklungen feststellen,
oder sich ein besonderer Vorfall ereignet haben, der nach sofortiger und sorgfaltiger
Einschéatzung geeignet ist, das Wohl von Kindern zu beeintrachtigen bzw. zu
gefahrden, wird unverziglich die Leitung, der Trager und das Jugendamt informiert.
(siehe; Handlungsleitlinien zur Umsetzung des Bundeskinderschutzgesetzes)

7.2.5. Kooperation mit der ,,Marina Thudichum Grundschule*“ Haag

In Kooperation mit der Grundschule in Haag kann bei Bedarf ein ,Vorkurs Deutsch®
fur Kinder mit und ohne Migrationshintergrund angeboten werden. (Siehe auch:
~Schlisselsituationen und Ubergange®)

8. Pad. Schwerpunkte im Kindergarten siehe Bayerisches
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz 2013

Der Haager Kindergarten orientiert sich in seiner padagogischen Arbeit stark an den
Grundlagen des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes — BayKiBiG,
dem AVBayKiBiG, dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan —BayBEP, und
den Bayer. Leitlinien fir die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der
Grundschulzeit. Dessen Schwerpunkte wie folgt zusammengefasst sind:
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8.1. Basiskompetenzen

Orientierungskompetenz
e Entwicklung einer Wertehaltung, die das grundlegende Bediirfnis des Kindes
nach sozialer Zugehorigkeit befriedigt (aktive Eigengestaltung des
Kindergartenalltags, Vermittlung sittlicher Werte, Entwicklung religioser
Wertehaltungen).

Personale Kompetenzen
e Erwerb motivationaler, kognitiver und physischer Kompetenzen
e Erleben selbstbestimmten Handelns/etwas selbst tun kdnnen
e Fahigkeit zur Selbstregulation
e Selbstwirksamkeit erleben

Physische Kompetenz

e Soziale Kompetenz wie: gelingende Beziehungen, Empathiefahigkeit,
Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, sowie Konfliktmanagement.

e Lernen des Lernens

e Verantwortliches Handeln

e Bereitschaft zur Verantwortungsiubernahme und zur aktiven Beteiligung an
Entscheidungen

e Resilienz

8.2. Themenbezogene Schwerpunkte

e Ethische und religitése Bildung und Erziehung; Emotionalitat und soziale
Beziehungen - Sittliches Handeln, Offenheit in Bezug auf die
Unterschiedlichkeit der Menschen, Ubernahme von Mitverantwortung fiir die
Gemeinschaft, Einlben gewaltfreier Losungen.

e Sprachliche Bildung und Férderung — Literacy und Dialekt,
Sprachstandserhebung
Falls Bedarf besteht wird ein ,Vorkurs Deutsch® fur Kinder mit und ohne
Migrationshintergrund angeboten.

e Mathematische Bildung — Zahlen-, Mengen- und Formbegriff entwickeln,
Zeitrdume, Gewichte, Langen, Umgang mit Geld

e Naturwissenschaftliche und technische Bildung — Einblick in
naturwissenschaftliche Zusammenhéange, Grundkenntnisse zur Lésung von
Aufgaben in der eigenen Lebenswelt

e Umweltbildung und Umwelterziehung — Respekt und Achtung gegenuber
der Umwelt, Wissen tUber die Wechselwirkung von Mensch und Natur,
Umweltbewusstes Handeln

e Informationstechnische Bildung, Medienbildung und Medienerziehung —
Befahigung der Kinder zu einem bewussten Umgang mit Medien

e Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung und Erziehung —
Entwicklung der eigenen Kreativitat, Unterstitzung des sinnlichen
ErschlieBungsprozesses der Welt,
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e Musikalische Bildung und Erziehung — gemeinsames Singen,
differenziertes Wahrnehmen von Musik, musizieren als Weg
kulturverbindender Padagogik

e Bewegungserziehung und Bewegungsférderung, Sport — Entwicklung und
Erprobung motorischer Fahigkeiten, Entwicklung von Geschicklichkeit

e Gesundheitsbildung und Kinderschutz — Gesunde Erndhrung, Rhythmus
von Bewegung und Ruhe, Hygiene und Koérperpflege, unbelasteter Umgang
mit Sexualitdt, Gefahrenvorbeugung, Suchtpravention

e Erziehungspartnerschaft, Teilhabe — aktive Teilhabe der Eltern, Information
und Beratung der Eltern

9. Schlisselsituationen und Ubergange im
Kindergarten
(Situationen mit besonderer Bedeutung)

Anmeldung
Im Mérz findet die personliche Anmeldung des Kindes durch die

Erziehungsberechtigen statt. Es werden die Formalitaten erledigt und es gibt
geniugend Zeit, um offene Fragen zu klaren, hierzu ist padagogisches Personal und
ein Teil des Elternbeirats anwesend. Der Kindergarten kann besichtigt werden.

die Verteilung der Kinder auf die einzelnen Gruppen erfolgt im Rahmen
padagogischer Gesichtspunkte und in Bezug auf die aktuellen Mdglichkeiten.

Einfuhrungselternabend

Dieser findet im Sommer fur die Eltern der ,neuen” Kindergartenkinder statt. An
diesem Abend stellt sich das Personal der verschiedenen Gruppen vor, die
Gruppeneinteilung sowie Informationen zur Eingewdhnung werden bekannt
gegeben. AulRerdem wird der Termin der Schnupperstunde festgelegt und offene
Fragen bezuglich des Kindergartenalltags werden beantwortet.

Schnupperstunde

Die Schnupperstunde ist ein Angebot wahrend der die Eltern zusammen mit ihrem
Kind das Personal und die zukinftige Gruppe (Raumlichkeiten) kennenlernen
konnen.

1. Kindergartentag

Das Kindergartenjahr beginnt Anfang September, auch im Laufe des Jahres ist noch
ein Einstieg moglich.

Auch im Kindergarten gibt es eine Eingewdhnungszeit (verkirzte Aufenthaltsdauer).
Nach kurzer individueller Ablésungsphase von den Eltern wird jedem neuen Kind,
nach Mdglichkeit, besondere Aufmerksamkeit geschenkt. Die Kontaktaufnahme zu
anderen Kindern wird vom padagogischen Personal begleitet. Tagesablauf und
Regeln werden verdeutlicht und eingefthrt.

Geburtstag
Das Geburtstagskind steht im Mittelpunkt. Es darf selbst entscheiden, ob es seinen

Geburtstag feiern mochte oder nicht. Es wird eine Geburtstagskrone gebastelt und
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eine gemeinsame Feier in der Gruppe gestaltet, wobei das Kind ein kleines
Geschenk bekommit.

Das Geburtstagskind bringt fur alle Kinder Essen, Getranke und Servietten mit.
Kinder, die in den Ferien Geburtstag haben, diurfen nachfeiern.

Brotzeit

Wir achten im Kindergarten auf gesunde Ernahrung. Bei einer ausgewogenen
Brotzeit sollte immer etwas Obst oder Gemiise dabei sein. Wasser, Saftschorle und
Tee werden in jeder Gruppe angeboten, daher brauchen keine Getréanke von zu
Hause mitgenommen werden. Wir bitten auf Milchschnitten, Kinderpinguin,
Gummibéarchen, etc. zum Wohle ihrer Kinder zu verzichten. In einzelnen Gruppen
wird im Laufe des Vormittags den Kindern ein Rohkostteller angeboten. Das Obst
und Gemdse hierzu bringen die Eltern zu Beginn der Woche mit.

Mittagessen
Zum Mittagessen treffen sich die Essenskinder in drei Kleingruppen.

- Warmes Mittagessen ist an 5 Tagen/Woche mdglich.
Bei besonderer Diat bitten wir um Rucksprache.

- Das Mittagessen wird wochentlich vorausbestellt. — Bei Nichtbedarf muss das
Essen im Vorfeld von den Erziehungsberechtigten abbestellt werden. Im
Krankheitsfall ist die kurzfristige Abbestellung zum Folgetag bis zum Rest der
Woche moglich.

- Das Mittagessen findet um ca.12.30 Uhr statt.

- Lieferung: Firma LeckerSchmecker

- Kinder, die kein warmes Mittagessen zu sich nehmen, machen ein weiteres
Mal Brotzeit.

- In den Ferienzeiten machen alle Kinder ein zweites Mal Brotzeit.

- Die Getranke werden gestellt.

Vor dem Essen waschen sich die Kinder die Hande. Zu Beginn gibt es einen
Tischspruch. Auf Esskultur legen wir grof3en Wert. Die Kinder bestimmen die
Zusammenstellung und die Menge ihres Essens selbst. Das Mittagessen muss nicht
aufgegessen werden.

Wahrend des Mittagessens ist Zeit um sich gemeinsam zu unterhalten.

Mittagsruhe
Bei Bedarf konnen sich Kinder nach dem Essen im Ruheraum ausruhen oder

schlafen. Dazu stehen Betten bereit. Ein personlicher Gegenstand z. B. Tuch oder
Kuscheltier darf mitgebracht werden.
Die Ubrigen Kinder teilen sich in mehrere Gruppen auf und nehmen Rucksicht.

Toilette
Die Kinder kdnnen jederzeit zur Toilette gehen. Sie missen jedoch Bescheid geben.
Bei Bedarf wird Hilfestellung angeboten.

Sauberkeitserziehung

Zur Unterstitzung der Sauberkeitserziehung stehen Toiletten und ein Wickeltisch zur
Verfigung. Die Kinder werden bei Bedarf gewickelt oder bei ihrem selbststandigen
Gang zur Toilette unterstutzt. Die Sauberkeitserziehung orientiert sich am
Entwicklungsstand und Entwicklungstempo des Kindes. Die Eltern sorgen fur
ausreichend Wechselwasche, Windeln, Feuchttiicher und Unterlagen.
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Bringen
Jedes Kind muss personlich in die Gruppe oder in die Auffanggruppe

gebracht werden.

In der Bringzeit 7.15 Uhr bis 8.15 Uhr besteht fiir die Eltern die Moglichkeit, mit dem
Personal Tur- und Angelgespréche zu fuhren.

Um Verunreinigung durch StraRenschuhe zu vermeiden, werden die Kinder bereits
an der Gruppenzimmertire dem Personal Ubergeben. Das Zimmer bleibt fir die
Kinder ungestdrter Ruckzugsraum zum Spielen. Gastehausschuhe stehen fur
Ausnahmen zur Verfligung.

Die Bringzeit endet punktlich um 8.15 Uhr.

Abholen
Auf personliches Verabschieden der Kinder wird grof3ter Wert gelegt. Das Personal
muss Uber die abholenden Personen informiert werden. Der Garderobenplatz muss
aufgeraumt verlassen werden.
Wichtige Informationen werden muandlich oder schriftlich an die Eltern
weitergegeben. Unsere Abholzeiten sind: 11.45 — 12.00 Uhr

12.45 — 13.00 Uhr

13.45 - 14.00 Uhr

14.45 — 15.00 Uhr

15.30 — 16.00 Uhr

Buskinder

Kinder aus den umliegenden Gemeindeteilen dirfen nach Absprache mit der
Gruppenleitung mit dem Bus fahren, sofern sie die nétige emotionale Reife
aufbringen.

Die Buskinder werden bei Ankunft im Kindergarten oder der Bushaltestelle vom
Personal am Bus abgeholt.

Je nach Bedarf wird Hilfestellung beim Aus- und Anziehen angeboten.

Um 13.10 Uhr werden die betreffenden Kinder gemeinsam zum Bus gebracht
Die Eltern sind verpflichtet sie vom Bus abzuholen.

Ubergang Kindergarten/Grundschule

Der Kindergarten pflegt einen partnerschaftlichen Umgang mit der Grundschule in
Haag. Zu Beginn des Kindergartenjahres vereinbaren die Kooperationsbeauftragten
der Grundschule und des Kindergartens einen Kooperationskalender. Dieser h&angt
fur die Eltern zur Information aus. Verschiedene Aktionen sollen den
Vorschulkindern, dem Personal und den Eltern die Mdglichkeit bieten, die Schule
und die Lehrer kennen zu lernen. (z. B.: Schulhausbesichtigung unter Leitung der
Drittkl&assler, Krippenspiel, Winter austreiben, Besuch der Erstklassler im
Kindergarten, etc.). Auch die Lehrer sind zur Hospitation im Kindergarten eingeladen.
Die Aktionen wechseln je nach Mdglichkeit. Abgeschlossen wird dieses Projekt mit
einer Patenschaft der Schulkinder fur die Vorschulkinder.

Vorschulfest:
Jede Gruppe gestaltet individuell mit den Kindern, die in die Schule kommen, ein
gemeinsames Abschiedsfest.

Verabschiedung vom Kindergarten
Am letzten Kindergartentag des jeweiligen Kindes wird das zukunftige Schulkind vom
Kindergartenpersonal in einer Decke ,hinaus geschaukelt®.
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10. Zeitstruktur und Inhalt

Jahrlich

Folgende Feste finden in unserer Einrichtung einmal jahrlich statt: Erntedank, St.
Martin, Nikolaus, Weihnachtsfeier, Osterfeier.

Auch andere Veranstaltungen werden in diesem zeitlichen Rahmen durchgefihrt,
z. B. Herbstfest, Maifest, Vorschulfest (Abschiedsfeier fir die Einschulkinder),
Vorschulausflug, gruppeninterne Abschiedsfeiern.

Wadchentlich

Der Turnraum ist fur jede Gruppe einmal wochentlich zur Bewegungserziehung
reserviert.

Freitag ist Ordnungstag! Alle Spielsachen werden abgebaut und aufgeraumt.

Regelmé&Rige Aktionen
- Morgenkreis
- Vorschulerziehung
- Wald- oder Erlebnistag
- Gesundes Frihstick
- Bewegungserziehung
- In den Garten gehen
- Innerhalb der Integrativgruppe einmal wdchentlich heilpadagogische
Forderung durch den integrativen Fachdienst.

11. Gestaltete Umgebung

11.1 Raumgestaltung (Einrichtung)
11.1.1 Gruppenraum
Drei Prinzipien werden eingehalten: Ordnung, Klarheit, Asthetik:
- Die ,auRere Ordnung“ innerhalb jeden Raumes vermittelt den Kindern eine
.innere Ordnung“ und Sicherheit.
- Die Klarheit im Raum zeigt den Kindern die Aufgaben und Grenzen der
Ausstattung und des angebotenen Materials.
- Die Asthetik des Raumes entsteht durch ein gelungenes Zusammenspiel von
Mobiliar, Farbzusammenstellung und Architektur
Ausstattung der Gruppenraume
- Bucherecke - freier Gartenzugang
- Puppenecke - bei Bedarf Einbau eines Treppenlifts mdglich
- Bauecke (barrierefreier Zugang zum Obergeschoss)
- Maltisch
- Kuschelecke
- Nebenraum
- Spieltische
- Raum fur Stuhlkreis
- Podeste werden als variable Spielflache und Treffpunkt genutzt. Sie dienen
dem Zweck, H6hen und Tiefen zu erleben und Entfernungen durch den Raum
Zu spuren.
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- Spiegel: In der Krippe stehen fest installierte Spiegel zur Verfigung, die den
Kindern die Wahrnehmung der eigenen Person und des Umfeldes erleichtern.
Die einzelnen Spielbereiche sind durch Raumteiler abgetrennt, in denen das
altersgerechte Spielmaterial aufbewahrt wird.
Die Gruppenraume im Hauptgebaude sind mit einer Galerie ausgestattet, die einen
zusatzlichen Spielbereich bietet. Dieser wird in jeder Gruppe unterschiedlich, den
Bedurfnissen der Kinder angepasst, genutzt.

11.1.2 Kindergarten allgemein
Um die Kinder in unserer Einrichtung ganzheitlich zu férdern, stehen uns auf3erdem
folgende Raume zur Verfugung.

- Aula

- Bucherei

- Kiche

- Therapieraum an den Bedurfnissen der Kinder orientiert

- Turnraum

- Personalraum

11.1.3 Der Snoezelenraum

Im Keller des Hauses haben wir einen ,Snoezelenraum® eingerichten. Er bietet allen
Kindern (mit und ohne Beeintrachtigungen) die Mdglichkeit zu intensiver
Sinneswahrnehmung, Entspannung, Beobachtung, etc. Dieser Raum steht allen
Gruppen zur Verfugung und wird nach Absprache genutzt.

11.2 Garten
Unter groRen B&aumen bietet der Garten Spielraum flr gruppenibergreifende
Aktivitaten. Er wird bei jeder Witterung von den Gruppen genutzt und dient auch als
zusatzlicher ,,Gruppenraum®.
Spielmoglichkeiten bieten Kletterbdume, Schaukeln, ein Baumhaus,
Sandspielsachen, Spielhduser, Baufahrzeuge, Fahrzeuge, ein grof3er Hugel, der
auch als Schlittenberg benutzt wird, Haushaltsgeratschaften, Naturmaterialien,
Reifen und Palletten, Outdoor-Kiiche.
Im Garten werden folgenden Bereiche geférdert:

- Bewegung

- Naturwissenschaften und Technik (schitten, zéhlen, sortieren, etc.)

- Umweltverstandnis

- Soz. Kompetenz wie Eigenstandigkeit, Selbstvertrauen, Kooperationsfahigkeit,

Phantasie und Kreativitat

11.3 Nutzen der Umgebung

Um den Kindern die Moglichkeit zu geben, die Umgebung und die umliegenden
Ortschaften der Gemeinde besser kennenzulernen, kénnen Exkursionen zu
ortsansassige Firmen, Praxen und Geschaften, Familien sowie die verschiedenen
Einrichtungen der Gemeinde oder der Pfarrei, angeboten werden.

Um den Kindern die Erfahrung mit der Natur ndher zu bringen, gehen wir zu den
angrenzenden Waldern, Wiesen, Bachen und Spielplatzen.
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12. Team

12.1. Kleines Team
Organisation und Aufgabenverteilung
— Planung des Tagesablaufes
— Besprechung der gemeinsamen Regeln
— Beobachtung der Kinder / Erstellung von Portfolios bzw. Beobachtungsbdgen
— Planung der padagogischen Aktionen
— Forderung und Austausch
— Reflexion der padagogischen Arbeit
— Planung der heilpddagogischen Maflinahmen fir Integrationskinder
Die Gruppenleiterin ist die Verantwortliche fur die gesamte Gruppe.

12.2. GrolR3es Team
Dienstbesprechung
- 1 xwochentlich eine Stunde
- Wochentlicher Wechsel der Gespréachsleitung und Protokollfiihrung

Supervision
- findet mehrmals jahrlich statt

- Dauer: ca. 2 Stunden

Klausurtag fur Kindergarten und Krippe
- Reflexion des vergangenen Kindergartenjahres
- Uberarbeitung der bestehenden Konzeption

Teamfortbildung
- 1xjahrlich
- Dauer: 2 Tage mit und ohne Ubernachtung
- AuRerhalb der Einrichtung
- Thema und Referent werden selbst ausgewahlt

Einrichtungsumfassende Veranstaltungen
— Gemeinsame Elternabende, z.B. Einfihrungselternabend bzw.
Gruppenelternabend mit Wahl des Kinderhausbeirates.
- Zusammenarbeit mit den Lehrern, Zusammenarbeit Krippe/Kindergarten
- Erste-Hilfe-Kurs
- Belehrung nach 88 34 Abs. 5, 35 und 43 Infektionsschutzgesetz (IFSG)
- BrandschutzmalZnahmen

Personalentwicklung
- Die Leitung ist in diesem Bereich die Verantwortliche.

Kinderhausteam
— Das gesamte Kinderhausteam trifft sich zweimal jahrlich.
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12.3. Leitungsteam
— Leitung und stellvertretende Leitung des Kindergartens sowie die Leitung der
Krippe treffen sich einmal im Monat.

12.4. Tragerkontakt
- Trager und Kinderhaus stehen im offenen Austausch miteinander; z.B.
Supervision, Sitzungen des Kinderhausbeirates, Dienstbesprechungen, Feste,
sonst. Besprechungen

12.5. Fortbildungen
- Jede padagogische Mitarbeiterin hat nach Absprache mit der Leiterin und dem
Trager Fortbildungstage zur Verfligung.
- Jede Anmeldung muss mit der Leitung abgesprochen und von ihr genehmigt
werden.

12.6. Aufgabenbereiche/Einrichtung

12.6.1._Leitung Kindergarten/Krippe

- Gruppenleitung

- Stellvertretung der jeweils anderen Bereichsleitung

- Verantwortlichkeit gegentber dem Trager beziiglich padagogischer,
methodischer, organisatorischer und inhaltlicher Arbeitsweise

- Verantwortlichkeit gegentber dem Trager beziglich Personalsituation
(Bindeglied: Personal — Tréager)

- Zusammenarbeit und Absprache mit der jeweiligen Bereichsleitung
(Krippe/Kindergarten)

- Koordination der Arbeit von Fach- und Hilfskréften

- Zusammenarbeit mit Therapeuten, Arzten und Férdereinrichtungen.

- Zusammenarbeit mit dem Bezirk Oberbayern

- Gesprach zur leistungsbezogenen Bezahlung

- Zielvereinbarungsgesprache
- Trager/Leitung
- Leitung/einzelne Mitarbeiter

- Zusammenarbeit mit dem Kindergartenbeirat

- Anzeige- und Meldepflichten, z. B. ansteckende Krankheiten oder
Kindeswohlgefahrdung 8§ 8a

- Zusammenarbeit mit der Einrichtung ,KoKi“ des Landratsamtes Freising und
dem Jugendamt (koordinierende Kinderschutzstellen — www.koki.bayern.de)

- Meldepflicht von Unféllen

- Zusammenarbeit mit der Verwaltungsgemeinschaft Zolling

- Zusammenarbeit mit der Fachberatung im Landratsamt Freising

- RegelméaRige Teilnahme an der Leiterinnenkonferenz

- Einstellungsgesprache

- Probezeitgesprache 1 x monatlich

- schriftlicher oder mundlicher, Bericht an den Trager

- Arbeitszeugnisse verfassen
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12.6.2. Stellvertretende Leitung:

Gruppenleitung

Vertretung in Abwesenheit der Leitung im Kindergarten
Zusammenarbeit und Absprache mit der jeweiligen Bereichsleitung
(Krippe/Kindergarten)

Koordination der Arbeit von Fach- und Hilfskraften

Bindeglied zwischen Personal und Leitung

Hausinterne Personalverwaltung in Zusammenarbeit mit der
Verwaltungsgemeinschaft Zolling

Verwaltung der Kinderhausdaten mit Adebis

12.6.3. Vertretungsregelung:

Kinderhausleitung besteht aus:

Leitung Kindergarten \ Leitung Kinderkrippe

Leitungen vertreten sich gegenseitig

Stellv. Leitung Leitung Kiga
Kiga

Stellv. Leitung vertritt Leitung im
Kindergarten

Wenn die Leitung der Krippe
abwesend ist, wird sie nach
Absprache von der Leitung od. stellv.
Leitung des Kindergartens vertreten.

Fir den Fall dass im Kindergarten
beide Leitungen ausfallen vertritt die
Leitung der Kinderkrippe

12.7. Aufgabenbereiche/Gruppe
Erzieherin

Gruppenleitung

Padagogische Arbeit

Anzeige- und Meldepflichten, z. B. ansteckende Krankheiten oder
Kindeswohlgefahrdung, Unfall

Entwicklungsgesprache

Elternarbeit

Zusammenarbeit mit Therapeuten, Arzten und Férdereinrichtungen
Kontakt zu Lehrern der Grundschule am Ort (Kindergarten)
Anleitung von Praktikanten

Individuelle Forderung des einzelnen Kindes

Fuhren von Beobachtungsbégen/Portfolios

Reflexion im gesamten padagogischen Bereich

Reflexion der Zusammenarbeit des Kleinteams

Tur- und Angelgesprache

Pflegerische Arbeiten

Kontakt Krippe/Kindergarten
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Kinderpflegerin
- Vertretung der Erzieherin
- Padagogische Arbeit
- Pflegerische/hauswirtschaftliche Arbeiten
- Tur- und Angelgesprache
- Entwicklungsgesprache (Kinderkrippe)
- Ersthelfer

Praktikanten und Mitarbeiter im Bundesfreiwilligendienst/ FOS und BOS,
Fachschule fur Kinderpflege oder von der Fachakademie
- Unterstutzung der padagogischen Arbeit, sowie pflegerische und
hauswirtschaftliche Tatigkeiten (aul3er Wickeln).

Diplomp&dagogin vom integrativen Fachdienst

- Beratung beziglich Antrag und Finanzierung des heilpadagogischen
Integrationsfachdienstes

- Mitarbeiterin mit einer fachlich fundierten Qualifikation und Erfahrung in der
Heilpddagogik

- Foérderplanung, inklusive Diagnostik

- Koordination und Durchfiihrung von Forderangeboten, die im Rahmen eines
ganzheitlichen Ansatzes in den Alltag eingebunden sind

- Koordination und Kooperation mit anderen Stellen (z.B. Schulen)

- Beratung und Information der Eltern und des pad. Personal im Kindergarten

- Beratung bezlglich Auswahl und Beschaffung von speziellen
Arbeitsmaterialien und Hilfsmitteln

13. Bildungspartnerschaften

Eine groRe Bereicherung fiir unsere Arbeit in der Einrichtung bieten die
Bildungspartnerschaften. Hier kdnnen sich die Eltern, Grof3eltern und Freunde des
Kinderhauses ganz personlich, mit ihren eigenen Starken und Interessen einbringen.
Gleichzeitig konnen Kontakte mit anderen Familien geknupft werden.

14. Kinderhausbeirat

Das Kinderhaus hat als Vertretung der Elterninteressen einen gemeinsamen Beirat,
der von den Erziehungsberechtigen jahrlich zu Beginn des
Kindergartenjahres/Krippenjahres neu gewahlt wird. Oberstes Ziel ist eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern, paddagogischem Personal und
Trager bei der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder.
Der Kinderhausbeirat wird laut BayKiBiG § 14 Abs. 4 von der Leitung der
Kindertageseinrichtung und dem Trager informiert und angehort, bevor wichtige
Entscheidungen getroffen werden. Der Kinderhausbeirat berat insbesondere die
Planung und Gestaltung von Informations- und Bildungsveranstaltungen fur die
Eltern. Er ist Bindeglied zwischen Eltern und Einrichtung und bietet den Eltern eine
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Maglichkeit, Anregungen und Beschwerden einzubringen. Uber diese Beteiligung
sollen mdgliche Probleme und Konflikte friihzeitig erkannt und Losungen
partnerschaftlich erarbeitet werden, um eine fir die Kinder optimale Umgebung im
Kinderhaus zu gewahrleisten.

Der gesamte Kinderhausbeirat trifft sich mehrmals im Jahr, innerhalb der Teams flr
die einzelnen Arbeitsbereiche je nach Bedarf. Ansprechpartner werden festgelegt.
Nicht zweckgebundene Spenden und Uberschiisse aus den Veranstaltungen des
Kinderhausbeirats werden in Absprache mit den Kinderhausleitungen verwaltet.

Der/Die Vorsitzende des Elternbeirats gibt jahrlich einen Rechenschaftsbericht
gegenuber den Eltern und dem Trager ab.

15 Vernetzung

15.1 Kooperationspartner

- Frihférderung, (Diplompadagogen, Fachdienst Kinderkrippe, Frau Mooser)

- Supervisor - Kinderarzte

- Logopaden - Jugendamt/ KOKI

- Psychologen - SPZ (Sozialpadiatrisches Zentrum)
Mu./Landshut

- Heilpadagogen - Forderzentren

- Physiotherapeuten - Bauhof

- Ergotherapeuten - Schule

- Ortsansassige Betriebe und Bauernhofe

- Busfahrer - Pfarrei

- Mittagsbetreuung - Eltern-Kind-Treff

- Verwaltung - Freiwillige Feuerwehr

- Vernetzung mit anderen integrativen Einrichtungen

16. Offentlichkeitsarbeit

16.1 Gruppenintern
- Infobriefe
- Elterngesprache
- Aushange an der Infowand
- Presse
- Artikel in der Kinderhauszeitung ,Regenbogen®
- Dokumentationen
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16.2 Einrichtung
- Infobriefe
- Feste und Feierlichkeiten im Kinderhaus
- Aushange an der Infowand
- Projekt: ,Es braucht ein ganzes Dorf, um ein Kind zu erziehen®
- Ausflige
- Konzeption
- Infoveranstaltungen
- Schaukasten
- Feste in der Gemeinde
- Regenbogen (Kinderhauszeitung)
- Presse
- HaagERIleben (Gemeindeinformationen)

17. Qualitatssicherung

- Konzeption

- Satzung

- Ordnung

- Klausurtag (Reflexion im Kindergartenteam und Krippenteam)

- Beschwerdemanagement: Fragebogenaktion,

- Dokumentation

- Protokolle

- Supervision zur Reflexion und Planung struktureller und personeller
Rahmenbedingungen, Fallbesprechungen

- regelmaRige Fortbildungen des Personals

- Zusammenarbeit mit dem Staatsinstitut fur Frihpadagogik beim
Modellversuch: ,Padagogische Qualitatsbegleitung in Bayern®.

- Essensbefragung der Kinder in Bezug auf das Mittagessen




